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Представлена разработка концептуальных основ и понятийного аппарата социально-культурной 

модели с учетом обновления системы формирования ценностно-смысловых компетенций молодежи в 

условиях досуга, а также социокультурный подход к развитию личности в условиях досуга на процес-

суальной основе. Социально-культурная модель формирования ценностно-смысловых компетенций 

молодежи в условиях досуга рассматривается как целостная образовательно-культурная и организа-

ционно-деятельностная система, направленная на формирование ценностно-смыслового мировоззре-

ния личности в условиях досуговой активности на базе духовной и предметно-культурной деятельно-

сти и представляющая совокупность нескольких интегрированных компонентов: целевого, концепту-

ального, содержательно-ориентированного, деятельностного и диагностико-оценочного. Ценностно-

смысловые компетенции в условиях досуга рассматриваются нами как компетенции освоения участ-

никами мировоззренческой картины мира, жизни человека и человечества, отдельных народов, обще-

ственных явлений, событий; способность выстраивать внутреннюю целевую доминанту, выражаю-

щую стремление личности к реализации ее творческого потенциала и сущностных сил, направленных 

на качественное потребление ценностей духовной культуры, развлечений и других видов культурно-

досуговой деятельности, определяющих качество культуры досуга личности. 
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Социально-культурная модель, пред-

ставленная в данной статье, связана с орга-

низацией деятельности молодежи, исходя из 

их досуговых потребностей, при условии ус-

воения различных базовых ценностей. Ос-

новным элементом такой деятельности явля-

ется сознательная, целенаправленная, актив-

ная деятельность молодежи, направленная на 

познание и преобразование окружающей 

действительности в условиях формирования 

ценностно-смысловых компетенций. 

Ценностно-смысловые компетенции в 

условиях досуга рассматриваются нами как 

компетенции освоения участниками миро-

воззренческой картины мира, жизни челове-

ка и человечества, отдельных народов, обще-

ственных явлений, событий; способность 

выстраивать внутреннюю целевую доминан-

ту, выражающую стремление личности к 

реализации ее творческого потенциала и 

сущностных сил, направленных на качест-

венное потребление ценностей духовной 

культуры, развлечений и других видов куль-

турно-досуговой деятельности, определяю-

щих качество культуры досуга личности. 

Так, И.В. Долингер под ценностно-смыс-

ловой компетентностью понимает «качество 

личности, связанное с ценностными пред-

ставлениями личности, его способностью 

видеть и понимать окружающий мир, ориен-

тироваться в нем, осознать свою роль и 

предназначение, уметь выбирать целевые и 

смысловые установки для своих действий и 

поступков, принимать решения. При этом 

следует отметить, что компетенция есть сфе-

ра человеческой жизни, в которой личность 

находит применение своим качествам» [1]. 

А.В. Хуторский дает следующее опреде-

ление ценностно-смысловым компетенциям: 

«Это компетенции в сфере мировоззрения, 

связанные с ценностными ориентирами лич-

ности, которые обеспечивают механизм са-

моопределения личности в ситуациях учеб-

ной и иной деятельности. От них зависит ин-

дивидуальная образовательная траектория 

человека и программа его жизнедеятельности 

в целом» [2]. 

Проблема моделирования привлекала 

внимание различных ученых: В.А. Сластени-

на, В.И. Загвязинского, М.В. Ядровской и 

других, которые отмечают, что методы мо-

делирования исследования в педагогике свя-

заны с определением приемов, процедур и 

операций эмпирического и теоретического 

познания и изучения явлений педагогической 

действительности. 



Так, М.В. Ядровская утверждает, что 

процедура моделирования как объективная и 

универсальная гносеологическая процедура 

широко применяется в педагогике. В связи с 

этим, по мнению автора, исследовательская 

модель может возникнуть несколькими спо-

собами: в результате наблюдения за явлени-

ем и его осмысления; в результате процесса 

дедукции как частного случая некоторой мо-

дели; в результате процесса индукции как 

обобщения некоторой реальности [3]. 

А.П. Парахонский предполагает, что в 

моделировании важна согласованность соз-

даваемой модели с образовательной средой, 

в которой ей предстоит функционировать, а 

процесс формализации в моделировании – 

это выбор существенных качеств или харак-

теристик модели. Предмет модельного ис-

следования, по мнению автора, это внутрен-

ние закономерности переработки содержа-

тельной информации и синтез знания раз-

личных научных областей [4]. 

Социально-культурная модель формиро-

вания ценностно-смысловых компетенций 

молодежи в условиях досуга рассматривается 

нами как целостная образовательно-культур-

ная и организационно-деятельностная систе-

ма, направленная на формирование ценност-

но-смыслового мировоззрения личности в 

условиях досуговой активности на базе ду-

ховной и предметно-культурной деятельно-

сти и представляющая совокупность не-

скольких интегрированных компонентов: 

целевого, концептуального, содержательно-

ориентированного, деятельностного и диаг-

ностико-оценочного (рис. 1). 

В основе разработки данной модели ле-

жит выбор важных базовых свойств и ка-

честв личности исходя из общекомпетентно-

стных научных представлений о ценностно-

смысловых компетенциях личности, при этом 

имеется в виду ее многофакторная структура. 

В модели применен интегрированный лично-

стно-деятельностный подход, который про-

является в отражении функциональной и 

личностной деятельности участников: 

1) построение модели деятельности 

участников с учетом описания культурно-

досуговой, социально-культурной, духовно-

нравственной деятельностей, сферы и струк-

туры данных деятельностей, ситуаций, 

функций и факторов; 

2) определение на этой основе модели 

личности участника, имеющей необходимые 

свойства и качества, знания и умения, во-

площенные в культурном развитии; 

3) проектирование концептуально-поня-

тийной и содержательной структуры модели, 

наиболее адекватных современной социаль-

но-культурной ситуации, с выделением ос-

новополагающих принципов, ожидаемого 

результата и теоретических оснований; 

4) модель отражает подлинную динами-

ку личностного становления, функциониро-

вания и развития личности в условиях досуга.  

Цель социально-культурной модели: 

сформировать ценностно-смысловые компе-

тенции как обобщенные способы действий, 

обеспечивающие продуктивное умение реа-

лизовать молодежью свой творческий и до-

суговый потенциал в условиях их духовно-

нравственной и художественно-творческой 

самоактуализации и самореализации на базе 

развития социальной и досуговой активности. 

Задачи социально-культурной модели: 

1) формирование социокультурных зна-

ний, усвоение ценностей и опыта различных 

культур, формирование умения анализиро-

вать и делать выводы в условиях различных 

ситуаций; 

2) формирование базовых компетенций 

личности, связанных с умениями принимать 

решения, анализировать ситуацию, коррек-

тировать свою деятельность, принимать са-

мостоятельные и нестандартные решения, 

брать на себя ответственность; 

3) создание развивающей досуговой 

среды, направленной на формирование уме-

ния выбирать целевые и смысловые установ-

ки для своих действий и поступков, умения 

организовывать свое свободное время с уче-

том самореализации своих творческих по-

тенций; 

4) обеспечение индивидуального по-

требления ценностей культуры на базе орга-

низации различных направлений досуговой 

деятельности: гражданского, художественно-

эстетического, социально-культурного; 

5) формирование ценностно-ориентаци-

онного потребления духовных ценностей; 

6) обеспечение культурно-ценностного 

саморазвития и социокультурной самореали-

зации личности в условиях досуга. 

В модели разработаны функции процесса 

формирования ценностно-смысловых компе-

тенций в условиях досуга: адаптационная, 

ценностно-смысловая, мировоззренческая, 

смыслотрансляционная, аксиологическая, до-

сугово-ориентационная, деятельностная. 



Концептуальный компонент позволил 

выделить факторы воздействия внешней сре-

ды на формирование ценностно-смысловых 

компетенций молодежи в условиях досуга: 

цивилизационный, исторический, региональ-

ный социокультурный, возрастной, индивиду-

ально-психологический, фактор микросреды.  

 

 
 

 
Рис. 1. Социально-культурная модель формирования ценностно-смысловых компетенций молодежи 

в условиях досуга 

 

В условиях модели разработаны эффек-

тивные педагогические условия формирова-

ния ценностно-смысловых компетенций мо-

лодежи в условиях досуга:  

1) формирование ценностно-ориентаци-

онных установок, направленных на развитие 

познавательного интереса и творческого 

культурно-интеграционного потенциала, вы-

ступающих регуляторами социального пове-
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аксиологическая; досугово-ориентационная; деятельностная 

 

 

Концептуальный компонент 

Принципы: принцип связи социально-культурной деятельности с жизнью и педагогическими за-

дачами реформирования общества; принцип добровольности и общедоступности социально-
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дения молодежи, связанного с вовлечением 

их в различные формы культурно-досуговой 

деятельности; 

2) реализация потенциала этнокультур-

ных традиций как средства формирования 

досуговой культуры молодежи в аспекте за-

явленной проблематики; 

3) обеспечение условий для саморазви-

тия и самореализации молодежи в различных 

формах досуга; 

4) реализация целенаправленного ис-

пользуемого педагогического потенциала 

культурно-досуговой среды; 

5) интеграция искусств и культуры как 

фактора социально-культурной идентифика-

ции молодежи; 

6) использование потенциала поликуль-

турной среды, ее полиэтничности, полициви-

лизационности и поликонфессиональности 

как ресурса развития ценностно-смысловой 

компетенции молодежи; 

7) развитие навыков рационального ис-

пользования свободного времени через пла-

нирование своего свободного времени, на-

правленности на самообразование, приобще-

ния к общечеловеческим и национальным 

ценностям.  

Разработанная социально-культурная 

модель направлена на углубление воспита-

тельного аспекта методологической и ценно-

стно-смысловой подготовки молодежи к 

жизни с учетом мировоззренческих знаний, 

ориентированных на системное понимание 

фундаментальных связей: человек – человек, 

человек – общество, человек – культура. До-

суг, являясь сферой формирования личности, 

активизирует процесс социальной ориента-

ции личности, ее востребованности в обще-

стве, осуществляет функцию социально-

культурной интеграции и преемственности, 

создает основу для углубления и воспитания 

молодежи. 

В основе модели заложен основной вос-

питательный ориентир, который сегодня ста-

новится главным в формировании и развитии 

смысловой сферы личности, детерминирую-

щий как стратегическую, так и ситуативную 

направленность ее жизнедеятельности. В ре-

зультате интерпретации и переосмысления 

феноменов культуры появляются новые 

смысловые значения знаний, теоретических 

и художественных образов, текстов, форми-

руется новое, более глубокое понимание их 

значимости, невыразительное смысловое 

значение приобретает выразительность.  

Культурно-досуговый процесс, разрабо-

танный в модели, представляет возможности 

участникам для самореализации, способству-

ет реальному развитию их личностного по-

тенциала с учетом активного развития твор-

ческого потенциала. Поэтому высшая цель и 

смысл модели заключается в гуманизации – 

обеспечении свободы участникам в настоя-

щем и подготовке их для свободной жизни в 

будущем, формировании способности к 

нравственному жизненному выбору. 

Интеграция теоретико-методологических 

позиций, отраженных в данной модели, по-

зволяет трактовать процесс формирования 

ценностно-смысловых компетенций в усло-

виях досуга как процесс индивидуального 

личностного поиска, выбора, творческой ин-

терпретации, интериоризации и практическо-

го воплощения молодежью ценностно-смыс-

ловых ресурсов и возможностей содержания, 

форм и методов культурно-досугового про-

цесса в ходе реализации модели. Модель ин-

тегрирует аксиологическую, потребностно-

мотивационную сферы, мировоззрение и са-

мосознание и является научным объектом 

смысловой регуляции культурно-досуговой 

деятельности участников на основе свобод-

ного и ценностно-ориентированного знания, 

которое обеспечивает полноценную лично-

стную самореализацию молодежи. 

В качестве важнейшего требования при 

проектировании социально-культурной мо-

дели учитывалось диалектическое сочетание 

динамичности, способности к непрерывному 

отражению происходящих в обществе со-

циокультурных процессов, обеспечивающих 

ценностно-смысловую устойчивость лично-

сти участников. 

Социально-культурная модель, разрабо-

танная нами, отражает современные социо-

культурные потребности молодежи: нравст-

венные, художественно-эстетические, граж-

данские, валеологические, экологические, 

творческие, альтруистические, которые 

представлены в широком спектре социаль-

ных ценностей. Таким образом, модель оп-

ределяет ценностно-смысловую направлен-

ность восприятия, мышления и поведения 

молодежи на основе культурологических 

знаний, взглядов и убеждений. 

Разработанная социально-культурная 

модель связана со следующими теоретико-

методологическими позициями: 

– с высокой социально-культурной 

значимостью и необходимостью формирова-



ния ценностно-смысловых компетенций, их 

мировоззренческой преобразующей ролью в 

жизни молодежи и общества; 

– с глубоким гуманистическим, аксио-

логическим и культурологическим характе-

ром и перспективами развития молодежи в 

условиях досуга, их направленностью на ус-

воение социально-экономических и культур-

ных перемен и преобразований; 

– с необходимостью целенаправленно-

го и последовательного овладения глубокими 

и прочными знаниями, личностной культу-

рой для успешного освоения и эффективного 

осуществления деятельности и поведения в 

социуме; 

– с необходимостью развития художе-

ственно-творческой активности, самостоя-

тельности и инициативы в условиях органи-

зации досуга молодежи, их творческого са-

моразвития и самоактуализации; 

– с необходимостью продуктивного 

решения возникающих жизненных задач ис-

ходя из интересов личности и общества; 

– с необходимостью учета социально-

культурных традиций региона в будущей 

жизнедеятельности молодежи. 

Модель рассматривается как целостная 

система, подчиняющаяся принципу смысло-

вой интеграции разработанных компонентов, 

в соответствии с которыми ценностно-

смысловые компетенции занимают высокое 

место в структуре личности, в конечном ито-

ге, определяя обобщенное и устойчивое от-

ношение участников к миру.  

Социально-культурная модель также 

может быть рассмотрена как целостная  

иерархизированная научная картина в слож-

ной взаимосвязи программируемых и ожи-

даемых событий, с которыми молодежь свя-

зывает социальную ценность и индивидуаль-

ный смысл своей жизни, а ядро жизненной 

перспективы составляют ценностно-смысло-

вые компетенции, с которыми реализуется 

основная регуляция их деятельности и пове-

дения в условиях досуга. 
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SOCIO-CULTURAL MODEL OF FORMATION OF VALUE-CONTENT COMPETENCIES OF YOUTH IN LEI-
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The paper presents the development of the conceptual framework and conceptual apparatus of socio-cultural model tak-

ing into account the updating of the system of formation of axiological and conceptual competence of youth in the conditions 

of leisure and social and cultural approach to the development of personality in the conditions of leisure on procedural 

grounds. The socio-cultural model of the formation of axiological and conceptual competence of youth in the conditions of 

leisure is considered as a unitary education-cultural and organizational activity system, aimed at creating value-semantic 



worldview of the person in conditions of leisure activity on the basis of the spiritual and subject-cultural activities and 

representing the totality of several integrated components: target, concept, content-oriented, active and diagnostic assessment. 

The value-semantic competence in the conditions of leisure activities are considered by us as the competence of development 

of participants of the ideological vision of the world, life and humanity, individual nations, social events; ability to build in-

ternal target dominant, expressing the desire of the individual to the realization of its creative potential and intrinsic forces, 

aimed at qualitative consumption values of spiritual culture, entertainment and other types of cultural and leisure activities, 

determining the quality of the culture of leisure personality. 

Key words: socio-cultural model; value-semantic competence; leisure; pedagogical conditions of forming of axiological 

and conceptual skills. 

 

 

 


