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Аннотация. Данное исследование посвящено выявлению оценки уровня готовности педаго-

гических работников дошкольного образовательного учреждения к деятельности по сбереже-

нию собственного здоровья и здоровья подрастающего поколения. В процессе теоретического 

анализа и синтеза литературных источников по данной проблеме определены понятия культу-

ры здоровья и профессиональной компетентности педагогов, обозначены причины и группы 

факторов, влияющих на способность воспитателей дошкольных образовательных учреждений 

осуществлять обучение в сфере здоровьесбережения. Выявлено, что эффективность и продук-

тивность работы по сохранению и укреплению здоровья детей в образовательном учреждении 

предполагает наличие у педагога готовности к деятельности в области здоровьесбережения и 

организацию соответствующей образовательной среды. Эмпирическая часть исследования 

позволила установить, что успешная реализация профессиональной деятельности педагога в 

области сбережения здоровья неразрывно связана с его ценностными установками и ориента-

циями, а также содержательной стороной направленности личности по ориентации на здоро-

вый стиль жизни. Практическая значимость исследования заключается в возможности приме-

нения полученных результатов в образовательно-педагогическом процессе дошкольных учре-

ждений с целью повышения эффективности валеологического процесса воспитания, обучения 

и развития детей дошкольного возраста, а также разработки и внедрения методов повышения 

профессиональной здоровьесберегающей компетентности педагогов. 
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Abstract. We assess the level of readiness among pedagogical workers of a preschool educational 

institution for activities to preserve their own health and the health of the younger generation. In the 

process of theoretical analysis and synthesis of literary sources we define the concepts of health cul-

ture and professional competence of teachers, the causes and groups of factors influencing the ability 

of preschool educational institutions teachers to carry out training in the field of health protection. The 

efficiency and productivity of work on preserving and strengthening the health of children in an edu-

cational institution implies that the teacher is ready for activities in the field of health saving and the 

organization of an appropriate educational environment. The empirical part of the study made it pos-

sible to establish that the successful implementation of a teacher’s professional activity in the field of 

health preservation is inextricably linked with his value attitudes and orientations, as well as the con-

tent side of the personality’s orientation towards a healthy lifestyle. The practical significance of the 

study lies in the possibility of applying the results obtained in the educational and pedagogical process 

of preschool institutions in order to increase the effectiveness of the valeological process of education, 

training and development of preschool children, as well as the development and implementation of 

methods for improving the professional health-saving competence of teachers. 

Keywords: preschool educational institution; teacher; readiness; health saving; health-saving activities; 

professional competence; healthy lifestyle 
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ВВЕДЕНИЕ 

Профессиональная деятельность специа-

листов дошкольной педагогики многогранна 

и требует определенного набора личностных 

качеств, знаний, умений и навыков, опреде-

ляемого как «профессиональная компетент-

ность». Компетентность педагога в направ-

лении здоровьесбережения является важ-

нейшим элементом его профессиональной 

культуры. Проблема здоровьесберегающего 

функционирования дошкольного учреждения 

напрямую зависит от готовности педагогиче-

ских работников к реализации профессио-

нальной деятельности в области оздоровле-

ния и формирования культуры здоровья у 

воспитанников. 

Установка к соблюдению правильного 

образа жизни формируется с самого раннего 

возраста, в результате определенных взаимо-

действий педагога и ребенка. На педагогов 

дошкольных учреждений возложены различ-

ные роли и обязанности по сбережению здо-

ровья детей, оказанию первой помощи и са-

морегулированию, ответственности и ини-

циативности по формированию здоровых 

привычек и мотивации к обучению [1–3]. 

В этой связи возрастают требования к 

формированию и повышению качества про-

фессиональной компетентности педагогов 

дошкольного образования, в частности, ее 

здоровьесберегающего компонента. 

Целью статьи явилось представление 

теоретических и эмпирических данных об 

уровне готовности педагогов к деятельности 
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по сбережению здоровья в условиях дошко-

льного образовательного учреждения. 

ОБЗОР ЛИТЕРАТУРЫ  

По мнению А.В. Пелиховой и К.П. Зай-

цевой, культура здоровья педагога является 

залогом его успешной педагогической дея-

тельности, поскольку воспитание ответст-

венного отношения ребенка к собственному 

и общественному здоровью может осущест-

вить лишь педагог, являющийся носителем 

базовых ценностей [4]. 

Некоторыми авторами (О.Г. Красно-

шлыкова, О.Г. Иванова) отмечено, что про-

явление здоровьесберегающего потенциала 

педагога выражено в возможности организо-

вать воспитательно-образовательный про-

цесс в области сбережения здоровья на осно-

ве определенных ресурсов, знаний, умений, 

навыков и способностей педагога. Потенциал 

педагога при наличии внешних и внутренних 

факторов раскрывает латентные способности 

и возможности личности, определяющие ее 

особые качества и создающие условия для 

эффективной педагогической деятельности. 

Исследователями также обозначено, что про-

явление данного потенциала возможно лишь 

при наличии здоровьесберегающей мотива-

ции в процессе передачи личностного опыта 

воспитанникам [5]. 

Зарубежными исследователями Х.Л. Чен, 

В.С. Хуан и Ч.С. Лю выделены группы фак-

торов, влияющих на способность воспитате-

лей дошкольных образовательных учрежде-

ний осуществлять обучение в сфере здоровь-

есбережения. Согласно исследованию, пер-

вая группа факторов является предраспола-

гающей и включает в себя степень осведом-

ленности педагогами образовательной про-

граммы, предоставленной Министерством 

образования, познания педагогами основ 

здоровьесбережения и его продвижения в 

рамках дошкольной организации. Вторая 

группа факторов (благоприятствующая) от-

ражает готовность дошкольной организации 

к использованию методов, ресурсов и обору-

дования. И, наконец, к подкрепляющим фак-

торам авторы относят сопровождение до-

школьных учреждений, профессиональные 

консультационные услуги для родителей и 

сотрудников. Контроль и учет перечислен-

ных групп факторов может содействовать 

развитию способностей у воспитателей дет-

ских садов к пропаганде здоровьесберегаю-

щего просвещения посредством жизненных 

навыков [6]. 

Исследования ряда ученых (Х. Ху, Т. Ву, 

Л. Фань, К. Цзо, Л. Чен, Ц. Чжан, С. Чжао) 

показывают, что большинство педагогов 

осознают значимость и необходимость рабо-

ты в данном направлении, однако отмечают-

ся причины, затрудняющие ее выполнение: 

 нечеткие знания и понятия о здоро-

вье, структуре и механизмах формирования 

должного образа жизни; 

 недостаточная компетентность в во-

просах применения эффективных средств и 

методов воспитания; 

 отсутствие индивидуального подхо-

да к поддержанию и укреплению здоровья 

детей; 

 формальный подход к планирова-

нию в работе с родителями [7]. 

Для непрерывного и эффективного осу-

ществления здоровьесберегающего образо-

вания в дошкольных образовательных учре-

ждениях воспитатель-педагог должен обла-

дать необходимыми теоретическими знания-

ми и практическими навыками [8]. Результа-

тивность и эффективность решения пробле-

мы сохранения и поддержания здоровья де-

тей в образовательном учреждении предпо-

лагает наличие у педагога здоровьесбере-

гающей компетентности, включающей и го-

товность к деятельности в области здоровь-

есбережения, и организацию соответствую-

щей образовательной среды [9]. Компоненты 

профессиональной здоровьесберегающей 

компетентности педагога дошкольного обра-

зования взаимосвязаны и комплементарны, а 

явление формирования данной компетентно-

сти является динамичным, отмечают Е.В. Ро-

манова и Н.А. Пронина [10]. 

Исследователь О.А. Деминцева понятие 

«готовность педагога к соблюдению здоро-

вого образа жизни» трактует как комплекс 

человеческих качеств, без которых невоз-

можно осуществление диагностической, ин-

формативной, рефлексивной и формирую-

щей функций субъекта в области здоровьес-

берегающей деятельности. Автором также 

предложена комплексная критериальная мо-

дель оценки уровня готовности педагогов к 

здоровьесберегающей деятельности, позво-
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ляющая определить динамику, проблемы и 

перспективы данного вопроса в процессе 

профессиональной деятельности [11]. 

Одной из составляющих реализации до-

школьного образовательного процесса явля-

ется создание безопасной среды здоровьесбе-

регающей направленности. Авторы Н.А. Ти-

щенко и С.Е. Ратенко создание образователь-

ной здоровьесберегающей среды трактуют 

как пространство всех уровней образования, в 

рамках которого воспитание и развитие не 

наносит ущерб здоровью воспитанников и 

обучающихся. 

В соответствии с этим И.С. Зимина и 

Е.В. Кондратенко под готовностью к органи-

зации здоровьесберегающей среды в услови-

ях образовательного учреждения понимают 

интегративную характеристику, отражаю-

щуюся в осознании личностной и социаль-

ной ценности здоровья, наличии установок и 

профессиональных компетенций, обеспечи-

вающих реализацию и анализ результатов 

здоровьесберегающей деятельности в усло-

виях образовательной среды [12]. 

Отношение воспитателя к показателям 

здоровья выступает в качестве детерминанты 

его профессиональной и психологической 

готовности к исполнению здоровьесбере-

гающей функции. Исследователь Т.Н. Леван 

отмечает, что культура личности педагога 

тесно взаимосвязана с реализацией профес-

сиональной функции здоровьесозидания, ко-

торая заключается в следующем: 

– создание безопасной среды образования; 

– включение в образовательный процесс 

здоровьеориентированного образа жизни, 

ценностных установок и мотивации; 

– саморазвитие и повышение профес-

сионального мастерства педагога в области 

здоровьесбережения [13]. 

Соответственно, с целью повышения ка-

чества педагогической работы следует выра-

батывать у педагогов осознание значимости 

и влияния показателей здоровья на все сферы 

жизнедеятельности, системные знания о пу-

тях самосовершенствования и саморегуляции 

психологической и физической составляю-

щих здоровья, а также устойчивую мотива-

цию к его сохранению и приумножению. 

Рост профессиональной здоровьесбере-

гающей компетенции педагогов осуществля-

ется благодаря методическому сопровожде-

нию, содержащему новые формы, методы и 

технологии. Так, например, В.И. Усаков и 

Н.М. Лаврик разработали специальную сис-

тему поддержки в виде управленческого со-

действия педагогам со стороны старшего 

воспитателя и работника в сфере медицины 

дошкольного образовательного учреждения. 

Согласно авторам, управленческое содействие 

осуществляется в виде консультирования, 

партнерства и наставничества [14]. С.И. Кара-

баевой разработана и апробирована модель 

совершенствования компетентности педаго-

гов в сфере здоровья, которая включает 

взаимосвязанные и взаимообусловленные 

компоненты: целевой, методологический, 

процессуальный, содержательный и резуль-

тативный. В исследовании автора каждый 

компонент представлен определенной смы-

словой и функциональной нагрузкой, благо-

даря чему создается возможность в единстве 

представить специфику процесса здоровьес-

бережения [15]. 

МАТЕРИАЛЫ И МЕТОДЫ 

С целью выявления взаимозависимости 

между уровнем готовности педагогов до-

школьного образования к деятельности по 

сбережению собственного здоровья и фор-

мированием у старших дошкольников пози-

тивного моделирования действий в отноше-

нии здоровьесбережения был проведен тео-

ретический анализ и синтез литературных 

источников по данной проблеме.  

Применяя методику, основанную на 

ранжировании терминальных и инструмен-

тальных ценностей М. Рокича, а также метод 

анкетирования по С.Г. Добротворской «Оп-

ределение уровня готовности вести здоровый 

образ жизни» на базе Луганского дошкольно-

го образовательного учреждения – центр раз-

вития ребенка «Росток», было проведено анке-

тирование состава педагогических работников. 

В экспериментальном исследовании приняли 

участие 15 педагогов (n = 15), средний возраст 

которых составил 43 года. 

РЕЗУЛЬТАТЫ И ИХ ОБСУЖДЕНИЕ 

Успешность профессиональной деятель-

ности педагога в области сбережения здоро-

вья неразрывно связана с его ценностными 

ориентациями и содержательной стороной 

направленности личности по ориентации на 



ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ ЖУРНАЛ «ГАУДЕАМУС». 2022. Т. 21. № 3. C. 89-97.  
RU http://journals.tsutmb.ru/gaudeamus.html / EN http://journals.tsutmb.ru/gaudeamus-eng.html 

PSYCHOLOGICAL-PEDAGOGICAL JOURNAL “GAUDEAMUS”, 2022, vol. 21, no. 3, pp. 89-97. 

93 

здоровый стиль жизни. Ориентиры ценностей 

охватывают ряд характеристик личности: пе-

реживание значимости объекта, ценностные 

установки на оценку, а также готовность сле-

довать имеющейся системе ценностей. Ценно-

стные ориентации выступают в роли поведен-

ческого регулятора человека, тем самым опре-

деляя отношение и взгляды личности на зна-

чимые сферы жизнедеятельности. 

По авторской методике М. Рокича «Цен-

ностные ориентации» нами были определены 

наиболее значимые для наших респондентов 

группы ценностей. Педагогическому составу 

было представлено два списка ценностей (по 

18 в каждом), где необходимо было выделить 

их по порядку значимости. 

Первый блок «Терминальные ценности» 

отображал те составляющие, к которым че-

ловеку необходимо стремиться в жизни, в 

данном случае ценность выступает в роли 

некой цели. Лидирующее место среди дан-

ной группы ценностей у 80,0 % испытуемых 

занимают показатели психического и физи-

ческого здоровья, 13,3 % педагогов на первое 

место ставят близкий круг друзей и 6,7 % 

опрошенных отмечают наличие жизненной 

мудрости (рис. 1). 

Полученные данные свидетельствуют о 

том, что доминантным для наших респон-

дентов является уровень психического и фи-

зического здоровья, однако ряд субъектив-

ных факторов (интересная работа, активная 

жизнедеятельность и развитие) может при-

вести к снижению ответственного отношения 

педагогов к своему здоровью. 

Вторая категория «Инструментальные 

ценности» характеризуется набором лично-

стных черт и качеств, которыми должен об-

ладать педагог, иначе говоря, это ценности-

средства, определяемые как убеждения, то 

или иное личностное свойство или образ 

действий является преимущественным в 

данной жизненной ситуации. Из числа опро-

шенных 26,7 % респондентов среди инстру-

ментальных ценностей на первом месте оп-

ределяют такое качество, как ответствен-

ность. На втором месте в равном соотноше-

нии (13,2 %) были отмечены аккуратность, 

честность, воспитанность и образованность, 

третье ранговое место разделили терпимость, 

чуткость и эффективность в делах (6,7 %) 

(рис. 2). 

Механизмы формирования и реализации 

личностных качеств (храбрость, вежливость, 

аккуратность, ответственность) одновремен-

но являются и механизмами эффективной и 

компетентной педагогической деятельности, 

в том числе в вопросах сбережения здоровья. 

Склонность педагога к тем или иным инст-

рументальным ценностям может быть рас-

смотрена в качестве критерия психологиче-

ского здоровья личности, а также его ресурс-

ной составляющей. 
Продуктивное выполнение педагогом 

профессиональных функций обеспечивают 

показатели его собственного здоровья. В со-

ответствии с этим, путем анкетирования по 

автору С.Г. Добротворской исследуемой 

группе было предложено ответить на ряд во-

просов о ценности здоровья по 10-балльной 

шкале. В зависимости от полученных резуль-

татов была выстроена система координат, 

определяющая ту или иную типологию лич-

ности по ориентации на здоровый стиль жиз-

ни: ось Y – составляющая валеологической 

культуры, ось Х – составляющая образа жиз-

ни (рис. 3). 

Результаты анкетирования определили, 

что у одного (6,7 %) педагога выявлен пози-

тивный саморазвивающийся тип: осознан-

ность и признание высокой ценности своего 

здоровья и соблюдение здорового стиля жиз-

ни, отсутствие вредных привычек, самооздо-

ровление и достаточно активная двигатель-

ная жизнь, высокий уровень духовного и 

психического развития. Педагогическая дея-

тельность такого педагога посредством лич-

ностного влияния оказывается эффективной 

в вопросах передачи эталона поведения сво-

им воспитанникам.  
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Рис. 1. Распределение ранговых показателей «Терминальные ценности» (в % от числа респондентов) 

Fig. 1. Distribution of ranking indicators “Terminal values” (in % of the number of respondents) 

 

 
 

Рис. 2. Распределение ранговых показателей «Инструментальные ценности» (в % от числа респондентов) 

Fig. 2. Distribution of ranking indicators “Instrumental values” (in % of the number of respondents) 

 

 
Рис. 3. Результаты анкетирования педагогических работников по методу С.Г. Добротворской (баллы) 

Fig. 3. Results of survey among pedagogical workers according to S.G. Dobrotvorskaya’s method (points) 
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У превалирующей численности (86,6 %) 

педагогических работников дошкольного 

учреждения наблюдается позитивный тип. 

Педагоги с данным типом соблюдают здоро-

вый образ жизни, все же в иерархии ценно-

стей собственное здоровье занимает более 

низкие позиции, а также отмечается недоста-

ток воли систематически заниматься оздо-

ровлением. Эти данные свидетельствуют о 

том, что вопрос сохранения и укрепления 

собственного здоровья является значимым 

для педагогов, однако не способствует по-

вышению уровня активной и инициативной 

деятельности по восполнению отсутствую-

щих компонентов правильного образа жизни. 

В то же время лишь у 6,7 % педагогиче-

ского состава отмечен умеренно-негативный 

тип по ориентации на правильный образ 

жизни. У такого педагога возможно наличие 

пагубных привычек, однако присутствует 

готовность избавиться от них. Полученный 

результат позволяет отметить, что профес-

сиональная деятельность будет результатив-

ной при условии непрерывного обновления 

когнитивных параметров, необходимых для 

достижения здоровьесберегающих задач. 

Вызывает интерес тот факт, что несмот-

ря на обладание того или иного типа лично-

сти по ориентации на здоровый стиль жизни, 

у 10 респондентов (66,7 %) сформировано 

понятие о культуре здоровьесбережения на 

должном уровне, однако имеющиеся знания 

педагоги не применяют в полной мере, что 

обусловлено низкими показателями состав-

ляющей образа жизни. Проведенное иссле-

дование позволило определить, что педаго-

гам дошкольного образовательного про-

странства необходимо дополнительное сис-

тематическое информирование о способах 

самооздоровления и восполнения недостаю-

щих компонентов здорового образа поведе-

ния, что, несомненно, отразится на повыше-

нии уровня профессиональной компетентно-

сти в вопросах здоровьесбережения. 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

Таким образом, ценностные жизненные 

установки педагога играют значительную 

роль в дошкольном здоровьесберегающем 

образовательном процессе. Наличие ценно-

стных ориентиров в отношении собственного 

здоровья, своей профессии и жизнедеятель-

ности позволяет педагогу процесс педагоги-

ческого взаимодействия обратить в разви-

вающую среду, в рамках которой осуществ-

ляется моделирование здоровьесберегающе-

го образа жизни у всех субъектов данного 

взаимодействия. 

Данное исследование позволило выявить 

уровень готовности педагогов к здоровьесбе-

регающей деятельности в дошкольном обра-

зовательном пространстве, конкретизировать 

влияние данной готовности на позитивное 

моделирование действий у детей в отноше-

нии здоровьесбережения, а также обозначить 

проблемы и перспективы дальнейших иссле-

дований по повышению профессиональной 

здоровьесберегающей компетентности педа-

гогов. 
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