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Систему работы по реализации государ-

ственной молодежной политики в Тамбов-
ской области составляют: органы исполни-
тельной власти области, органы местного 
самоуправления, учреждения сфер образова-
ния, культуры, физической культуры и спор-
та, общественные молодежные объединения. 
Деятельность субъектов молодежной поли-
тики осуществляется по ряду направлений. 
Рассмотрим их более подробно.  

1. Поддержка и развитие студенческого 
международного самоуправления.   

В 2011 г. создан Международный совет 
студентов Тамбовской области с целью объ-
единения студентов разных стран мира, обу-
чающихся в университетах, расположенных 
на территории области. Деятельность спо-
собствует изучению вопросов, связанных с 
поддержанием международного диалога, 
достижением взаимной терпимости и уваже-
ния. Сегодня на территории региона обуча-
ются более 1100 студентов из 60 стран мира. 
В состав Совета вошли представители от 
трех вузов области: Тамбовского государст-
венного технического университета, Тамбов-
ского государственного университета имени 
Г. Р. Державина и Мичуринского аграрного 
университета.  

В г. Тамбове активно работает Моло-
дежная Лига, которая объединяет студентов 
из разных учебных заведений. Активно ведет 
работу организация Тамбовского региональ-
ного отделения общероссийской обществен-

ной организации «Всероссийский студенче-
ский союз». 

2. Поддержка и развитие предпринима-
тельской активности молодежи.  

Управляющая компания Тамбовского 
инновационного бизнес-инкубатора НОУ 
«Региональный центр управления и культу-
ры» ведет работу по развитию дополнитель-
ного профессионального образования, вовле-
кая в работу школьников, молодежь, пред-
принимателей. Воспитание нового иннова-
ционного кадрового потенциала начинается 
со школьников: внедрение технологичной 
системы прототипирования, профильное 
обучение старшеклассников, привлечение 
школьников ко всем видам деятельности. 
Также в г. Тамбове ведет работу Тамбовская 
областная общественная организация «Мо-
лодежные инициативы», деятельность кото-
рой направлена на поддержку молодых 
предпринимателей, помощь в реализации 
социальных проектов.  

3. Поддержка и развитие студенческих 
отрядов. 

В Тамбовской области действует 49 сту-
денческих отрядов, сформированных на базе 
профессиональных образовательных органи-
заций области (строительные, педагогиче-
ские, сельскохозяйственные студенческие 
отряды и студенческие отряды проводников), 
в которых задействовано 6565 человек. Дея-
тельность студенческих отрядов осуществля-
ется на основании постановления админист-
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рации Тамбовской области: «Об организации 
деятельности студенческих отрядов в Там-
бовской области» от 16.05.2007 г. № 531, в 
соответствии с которым в профессиональные 
образовательные организации проводится 
работа по комплектованию студенческих от-
рядов, организации подбора квалифициро-
ванных руководителей, обучению участни-
ков студенческих отрядов по профилям, со-
ответствующим видам предполагаемых ра-
бот [1]. Занятость молодежи также организу-
ется в сервисных студенческих отрядах в 
сфере торговли, общественного питания и 
сервиса – 576 человек, а также в отряде про-
водников на поездах дальнего следования – 
300 человек. 

4. Перспективы решения проблемы тру-
доустройства молодежи. 

Для решения проблемы трудоустройства 
молодых людей, постановлением админист-
рации Тамбовской области от 15.11.2006 г. 
№ 1281 создан Комитет по развитию кадро-
вого потенциала в сфере реальной экономики 
и содействию занятости населения. Прово-
дится профориентационная работа среди мо-
лодежи, в рамках которой изучаются пред-
ставления о профессиональных намерениях и 
степень их соответствия потребностям рынка 
труда [2]. Одной из эффективных форм по-
вышения конкурентоспособности безработ-
ных граждан из числа молодежи на рынке 
труда является профессиональная подготов-
ка, переподготовка и повышение квалифика-
ции. К этим формам прибегают в случае от-
сутствия возможности трудоустроиться по 
имеющейся профессии, специальности, а 
также их отсутствии.  

5. Поддержка молодых ученых и специа-
листов. 

На территории Тамбовской области 
осуществляется активная поддержка моло-
дых ученых и специалистов. Свою работу 
ведет Совет молодых ученых и специалистов 
области, положение о Совете утверждено 
постановлением администрации области от 
20.07.2009 г. № 845 в редакции от 30.03.2016 
г. № 330 [3]. Данный общественный орган 
объединяет деятельность 8 советов профес-
сиональных образовательных организаций и 
научных организаций. В состав Совета вхо-
дит 26 представителей различных организа-
ция. В течение пяти лет проводится област-
ной конкурс «Гранты для поддержки при-
кладных исследований молодых ученых». 

Победителями становятся коллективы моло-
дых ученых, работающие в учреждениях об-
разования и науки, расположенных на терри-
тории области. Объем грантовой поддержки 
составляет 500,0 тыс. руб. Ежегодно осуще-
ствляется поддержка 10 проектов.  

6. Поддержка молодых талантов. 
В области создана и активно действует 

система поддержки молодых талантов. Разра-
ботан и утвержден межведомственный план 
мероприятий по работе с одаренными детьми 
и молодежью на 2017 г., в котором преду-
смотрено проведение мероприятий, позво-
ляющих осуществлять выявление и поддерж-
ку молодых людей в различных сферах: твор-
чество, искусство, научно-исследовательская 
деятельность, физическая культура и спорт и 
др. Победители региональных этапов конкур-
са имеют возможность принять участие в 
межрегиональных, всероссийских, междуна-
родных конкурсах. 

В регионе осуществляются грантовая 
поддержка одаренных детей и молодежи, 
выплаты областных именных стипендий, 
проводится творческий конкурс на соискание 
областных именных стипендий и ежегодных 
грантов администрации области и областной 
Думы. С 2007 г. именные стипендии выпла-
чиваются 30 лучшим студентам. Кроме того, 
23 гранта получили молодые талантливые 
мастера декоративно-прикладного искусства. 
Учащиеся учебных заведений культуры об-
ласти приняли участие в Дельфийских играх, 
Международных, Всероссийских конкурсах 
и фестивалях в Австрии, Германии, Болга-
рии, Латвии, Эстонии, Украине, городах Рос-
сии. Наиболее популярными мероприятиями 
с массовым участием молодежи стали: ре-
гиональный фестиваль студенческого твор-
чества «Студенческая весна», молодежный 
фестиваль студенческих миниатюр, Татьянин 
день, Молодежный лагерь актива молодых 
инвалидов и волонтерских организаций. 

7. Развитие физической культуры и 
спорта. 

На сегодняшний день, количество моло-
дежи, занимающейся физической культурой 
и спортом увеличилось: с 60618 (26 %) в 
2015 г. до 71488 (31 %) в 2016 г. В области в 
текущем году наряду с физической культу-
рой и спортом динамично развивается адап-
тивная физическая культура и адаптивный 
спорт. Большое внимание ведомствами уде-
ляется организации и проведению спортив-
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но-массовых мероприятий и спортивных со-
ревнований. Ежегодно в области проводится 
около 400 спортивных соревнований. Особое 
место в Календаре областных спортивных 
мероприятий занимают Всероссийские со-
ревнования школьников «Президентские 
спортивные игры» и «Президентские состя-
зания», в которых принимают активное уча-
стие обучающиеся общеобразовательных 
учреждений. 

На территории Тамбовской области осу-
ществляют свою деятельность, направленную 
на помощь и поддержку молодежи, множест-
во учреждений. Одним из таких учреждений в 
г. Тамбове является «Дом молодежи». Это 
бюджетное учреждение, созданное муници-
пальным образованием городского округа для 
профессиональной деятельности в целях ор-
ганизации и осуществления мероприятий по 
работе с детьми и молодежью.   

Главная цель деятельности учреждения 
«Дом молодежи» являются создание опти-
мальных условий для развития созидатель-
ной активности молодежи, вовлечение ее в 
социальную практику и информирование о 
потенциальных возможностях ее развития. 
Для достижения поставленной цели исполь-
зуются различные технологии социальной 
работы: одной из самых распространенных и 
наиболее используемых является технология 
социального проектирования. 

Основными направлениями деятельно-
сти данного учреждения являются: 

 реализация программ организации 
досуга; 

 образование и работа объединений, 
коллективов, студий, клубов, секций, круж-
ков, групп и других формирований по инте-
ресам различной направленности; 

 развитие молодежных и детских об-
щественных организаций и объединений; 

 участие в создании единой информа-
ционной политики в молодежной среде; 

 развитие творческого потенциала; 
 формирование здорового образа жизни. 
Структура Дома молодежи служит для 

реализации его целей и задач, определяется, 
исходя из интересов молодежи, муниципаль-
ного и социального заказа общества, учета 
конкретных условий учреждения. Также уде-
ляется большое внимание социальной под-
держке молодых семей: реализуются проек-
ты, проводятся тренинги и т. д. [4]. 

На базе учреждения функционирует Клуб 
молодой семьи. Необходимость его создания 
понималась всеми изначально. Молодая семья 
– это особая категория, отрезок жизни кото-
рой переполнен важными событиями: регист-
рация отношений, создание удобного про-
странства для жизни семьи (квартирный во-
прос, решение интерьера и его наполнение), 
построение отношений как внутри пары, так и 
с родственниками, рождение и воспитание 
малыша. И на всех этих этапах важна под-
держка молодых семей. Руководит клубом 
педагог-психолог, за год его работы было 
реализовано несколько проектов: «маленькие 
детки», организация развивающих занятий 
для родителей вместе с детьми от года до 4 
лет, проект «модный дом», где обучается мо-
лодежь дизайну интерьера, «свадебный пере-
полох» – изготовление свадебных украшений 
молодоженами, скрапбукинг и многое другое. 
Кроме того, проводятся фестивали для моло-
дых семей творческой и спортивной направ-
ленности, в которых активно принимают уча-
стие и мамы, и папы, и маленькие детки. По 
субботам в спортивном зале проводится се-
мейный фитнес – это хорошая возможность 
разучить спортивные игры для всей семьи и 
научиться направлять двигательную актив-
ность малышей. Кроме того, возобновляет 
свою работу проект «Запретная тема» для 
старшеклассников, которая касается решения 
вопросов правильного выстраивания отноше-
ний между миром мужчин и женщин [5]. 

Существует большое количество про-
грамм, направленных на социальную под-
держку молодых семей, предусматривающих 
оказание поддержки молодым семьям в виде 
социальных выплат на приобретение жилья и 
выдаче свидетельства о праве на получение 
социальной выплаты. Такие программы реа-
лизуются как на федеральном уровне, так и на 
региональных и местных.  

В настоящее время свою работу на феде-
ральном уровне в России, осуществляет феде-
ральная целевая программа «Жилище», в ко-
торой состоят 65 субъектов Российской Феде-
рации. Сущность программы состоит в том, 
что бы обеспечить или помочь с приобрете-
нием собственного жилья молодой семье, пу-
тем выдачи свидетельства о праве на соци-
альную выплату. Тамбовская область является 
одним из 65 субъектов, которые реализуют 
программу «Жилище» на своей территории. 
Администрация г. Тамбова обеспечивает вы-
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полнение мероприятий по реализации под-
программы «Обеспечение жильем молодых 
семей» федеральной целевой программы 
«Жилище». В этих целях постановлением ад-
министрации г. Тамбова от 29.03.2016 г.  
№ 2040 утверждена городская целевая про-
грамма «Молодежи – доступное жилье», ра-
бота которой на территории области будет 
осуществляться до 2020 г. 

Механизм реализации программы пред-
полагает оказание государственной и муни-
ципальной поддержки молодым семьям – 
участникам программы в улучшении жи-
лищных условий путем предоставления им 
социальных выплат на приобретение жилого 
помещения или создание объекта индивиду-
ального жилищного строительства (далее 
соответственно – социальная выплата, строи-
тельство индивидуального жилого дома). 
Зачастую молодым семьям неоткуда брать 
средства на приобретение или постройку жи-
лья, поэтому они идут за помощью к госу-
дарству и становятся участниками тех или 
иных социальных программ, которые преду-
сматривают оказание поддержки молодым 
семьям в виде социальных выплат на приоб-
ретение жилья и выдаче свидетельства о пра-
ве на получение социальной выплаты. 

Исследуя базу данных и архивы всту-
пивших в программы только за 2016 г., мы 
выяснили, что 60 % молодых семей являются 
участниками социальных программ, 25 % 
зарегистрированных 2016 г. семей также от-
дали заявки и собрали пакеты документов на 
вступление в программы. 

Однако реализуются программы, увы, 
медленно. Список семей, желающих полу-
чить социальные выплаты, растет, хотя дол-
жен уменьшаться по ходу выдачи сертифи-
катов на приобретение жилья. Все дело в 
том, что подобные программы слабо финан-
сируются, и количество выданных сертифи-
катов, как правило, в несколько раз меньше, 
чем приток желающих получить выплаты 
семей.  

Проанализировав региональный опыт 
организации социальной поддержки в работе 
с молодежью, мы выяснили, что данная дея-
тельность осуществляется по следующим 
направлениям: поддержка и развитие сту-
денческого международного самоуправле-
ния, перспективы решения проблемы трудо-
устройства молодежи, поддержка молодых 
ученых и специалистов, поддержка молодых 

талантов и спортсменов, поддержка молодых 
семей. Поддержка осуществляется через го-
сударственную молодежную политику и раз-
личные общественные коммерческие и не-
коммерческие организации. Одним из ярких 
представителей учреждений, осуществляю-
щих социальную поддержку молодежи, явля-
ется муниципальное учреждение «Дом моло-
дежи». На разных уровнях (региональный, 
местный) разрабатываются и реализуются 
различные программы и проекты, направ-
ленные на различные сферы жизнедеятель-
ности молодежи и молодых семей, например: 
Федеральная целевая программа «Жилище» 
и «Молодежи – доступное жилье», направ-
ленные на оказание помощи в решении жи-
лищных трудностей молодых семей.  
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In article the author considers the regional experience of the organization of social support of 
youth, reveals and opens priority activities of subjects of youth policy in the Tambov region, also 
considers the main activities of Local government office of Tambov «The house of youth», studies 
the essence and features of implementation of the federal target program «Dwelling» and analyzes its 
regional subprogram «Youth – affordable housing».  
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